









 قرارداد محرمانگی 
اين قرارداد محرمانگی و عدم افشای اطلاعات (قرارداد) در مورخه .../..../1400 فیمابین طرفین ذیل منعقد گردید:
· شرکت ………………….. به شناسه ملی : ......................به شماره ثبت: ....................................در اداره ثبت شركت‌هاي تهران به نشاني: ..................................................، کدپستی: که از این پس در این قرارداد شرکت نامیده میشود .
1. آقای ....... فرزند 0000 متولد 00/00/000 شماره شناسنامه ..... كدملي .... ساكن: تهران، …………………………………….کد پستی................ تلفن............................. که از این پس در این قرارداد به اختصار همکار نامیده میشود.
2. به موجب قرارداد استخدام یا همکاری و یا پیش از آن اطلاعاتی مربوط و متعلق به شرکت توسط شرکت یا کارکنان آن در اختیار همکار یا در دسترس وی قرارگرفته یا خواهد گرفت؛ و تمامی اطلاعات مربوط و متعلق به شرکت واجد وصف محرمانگی بوده و از این حیث بایستی الزاماتی در خصوص حفظ محرمانگی این اطلاعات و استرداد آنها و همچنین جلوگیری از سوء استفاده های احتمالی از آنها در نظر گرفته شود.
بنابراین تعهدات و الزاماتی در جهت حفظ محرمانگی اطلاعات مربوط و متعلق به شرکت، استرداد اموال و اطلاعات شرکت و عدم رقابت با شرکت به شرح مواد آتی مورد توافق طرفین قرار گرفت.
تعاریف: 
همکار: منظور هر شخص حقیقی یا حقوقی که در راستای انجام امور مرتبط با شرکت قرارداد همکاری اعم از قرارداد کار، مشاوره و پیمان داشته و به حسب این همکاری با اطلاعات محرمانه و اسرار تجاری دسترسی پیدا میکند. 
افراد مجاز: اشخاص حقیقی یا حقوقی در حال همکاری با شرکت بوده و با درخواست شرکت بخشی از اطلاعات محرمانه و اسرار تجاری در حدود و قالب تعیین شده در اختیار این اشخاص قرار میگیرد. 
اسرار تجاری: منظور هر نوع اطلاعات و داده ای که دارای ارزش اقتصادی برای شرکت بوده و حداقل تدابیر حفاظتی در خصوص آن رعایت گردیده و در دسترس عموم نمی باشد، برخی از مصادیق اسرار تجاری شامل و نه محدود به نقشه ها ، برنامه ریزی ها، پروژه ها، گانچارت ها، طرح ها، الگوریتم ها، نرم افزار ها، اختراعات، علائم و نشانه های ثبت نشده که متعلق به شرکت بوده و با انعقاد این قرارداد همکار به آن دسترسی پیدا مینماید. 
اطلاعات محرمانه : هر نوع اطلاعاتی که در فضای کاری و در همکاری با شرکت در اختیار همکار قرار گرفته و یا به آن دسترسی یافته که در دسترس عموم نیست هرچند دارای ارزش اقتصادی نباشد. 
اطلاعات: منظور از اطلاعات در این قرارداد شامل اسرار تجاری و اطلاعات محرمانه است. 

ماده 1- موضوع قرارداد 
1.1 موضوع قرارداد عبارتست از تعهد به حفظ اسرار تجاری و عدم افشای اطلاعات محرمانه و رعایت شرایط و محدودیت‌های مربوطه و نیز تعهد به عدم رقابت با شرکت.
1.2 اطلاعات محرمانه عبارتست از تمامی اطلاعات مربوط به شرکت که در بند 4 آمده است. 







ماده2- زمان شروع و خاتمه
این قرارداد از تاریخ انعقاد قرارداد همکاری یا از زمان دراختیار گرفتن اطلاعات محرمانه و اسرار تجاری توسط همکار (اگر قبل از انعقاد قرارداد همکاری باشد) تا مادامیکه اطلاعات وصف محرمانگی خود را از دست نداده اند معتبر و نافذ است؛ اما درخصوص تعهد به عدم رقابت در طول مدت همکاری و تا (2) 

سال پس از تاریخ خاتمه همکاری نافذ و معتبر است. زوال وصف محرمانه هریک از اطلاعات محرمانه و زمان آن، توسط شرکت به صورت کتبی اعلام می‌گردد و همکار قبل از استعلام و پاسخ صریح شرکت دائر بر زوال وصف محرمانگی، مکلف به رعایت کلیه تعهدات این قرارداد نسبت به کلیه اطلاعات محرمانه از جمله آن بخش از اطلاعات که توسط شرکت غیر محرمانه اعلام شده، خواهد بود.
ماده 3- شرایط و تعهدات طرفین
3.1 همکار تعهد می‌نماید تا اطلاعات محرمانه واسرار تجاری را تنها در موارد مذکور در این ماده و یا سایر مواردی که بر اساس مفاد این قرارداد مجاز می‌باشد مطالعه یا بررسی نموده و اطلاعات را مطابق با مفاد این قرارداد محرمانه نگاه دارد، فاش نسازد، منتشر ننماید و در اختیار عموم یا افراد حقیقی یا حقوقی به جز افراد مجاز قرار ندهد.
3.2 همکار تعهد می‌نماید هیچ یک از اطلاعات و امکانات ارائه شده توسط شرکت را در اهدافی غیر از اهداف مقرر شده توسط شرکت مورد استفاده قرار ندهد و آن‌ها را تنها در اختیار کارکنانی از شرکت قرار دهد که به طور اخص و در راستای انجام امور محوله به کارمند نیاز به دانستن آن‌ها دارند، که این افراد در این قرارداد «افراد مجاز» خوانده میشوند.
3.3 همکار اطلاعات محرمانه را نباید در راستای هدفی غیر از اهداف شرکت، بازسازی نموده یا تغییر شکل دهد و بایستی بلافاصله پس از درخواست شرکت، عین کلیه نسخه‌های محرمانه اعم از نوشتار یا هر نوع رسانه دیگر، به انضمام کلیه رونوشت‌ها، کپی‌ها و نسخه‌های بازسازی شده را به شرکت بازگرداند.
3.4 همکار متعهد می‌شود کلیه تمهیدات احتیاطی و تدابیر حفاظتی و  امنیتی را برای محرمانه نگه داشتن اطلاعات محرمانه شرکت مراعات نماید.
3.5 استفاده از اسناد و مدارک و اطلاعات در چارچوب پیشبرد اهداف قرارداد به منزله اعطای امتیاز کپی رایت، مالکیت معنوی، امتیاز استفاده از علامت تجاری یا اطلاعات محرمانه و سری تجاری به همکار نیست.
3.6 همکار حق استفاده از مشخصات اختصاصی شرکت، علامتهای تجاری شرکت، و امتیازات حقوقی مرتبط با فعالیت شرکت از قبیل نام، سوابق، گواهینامه‌ها، مجوزها و لوگو را بدون موافقت کتبی شرکت نخواهد داشت. همچنین ذکر پروژه‌هایی که انجام تمام یا بخشی از آن‌ها به همکار واگذار شده است، در نمایشگاه‌ها، سایت‌ها، و رزومه کاری و غیر از آن، مگر در صورت موافقت کتبی شرکت، ممنوع است.
3.7 همکار متعهد است نسبت به حوادث امنیتی در محیط کار خود حساس بوده و با ارائه فوری گزارش در خصوص ضعف‌های امنیتی مکشوفه یا مورد سوءظن در سیستم‌ها و خدمات شرکت، شرکت را مطلع سازد.
3.8 همکار تعهد می‌نماید که در مدت اعتبار این قرارداد با هیچ یک از رقیبان، مشتریان، یا تامینکنندگان بالقوه و یا بالفعل شرکت تحت هیچ عنوان و شغل خاصی همکاری ننماید، در صورت احراز تخلف از جانب همکار، مفاد این قرارداد حاکم خواهد بود.







3.9 همکار تعهد می‌نماید که در مدت زمان اعتبار این قرارداد و تعهدات ناشی از آن، از انجام هرگونه مصاحبه‌ای یا فعالیت دیگری که منجر به افشای اطلاعات محرمانه و اسرار تجاری شود به هر نحو با کلیه رسانه‌ها و مطبوعات اعم از عمومی و اختصاصی خودداری نماید (مگر با اجازه کتبی شرکت)؛ همچنین هرگونه انتشار اطلاعات در محیط‌های مجازی و حقیقی به صورت الکترونیکی و غیر الکترونیکی خلاف تعهدات می‌باشد.
3.10 همکار حق افشا یا انتشار موضوعات کاری مطرح در شرکت در هیچ قالبی (اعم از مکتوب و غیر آن) که حاوی اطلاعات محرمانه است را نداشته و در صورت احراز تخلف از جانب همکار، مفاد این قرارداد حاکم خواهد بود. 
3.11 رعایت مفاد این قرارداد برای همکار الزامی بوده و این قرارداد تنها در صورت خواست و توافق شرکت و تنظیم و امضای سند دیگری با تاریخ بعد از این قرارداد، با امضای مجاز طرفین، می‌تواند تغییر یابد.

3.12
 در صورتیکه هریک از بندها و مفاد این قرارداد توسط مراجع قضایی صلاحیتدار، غیرقانونی، نامعتبر یا غیر قابل اجرا اعلام شود، سایر مفاد و توافقات این قرارداد به قوت خود باقی خواهد ماند.


ماده 4- جزئیات اطلاعات محرمانه و اسرار تجاری
4.1 اطلاعات محرمانه و اسرارتجاری شامل انواع داده‌ها و اطلاعات اعم از شفاهی، نوشته، الکترونیکی، نموداری، الگوریتم، کد برنامه نویسی، گزارش، نتایج مطالعاتی پروژههای مرتبط با شرکت و تصاویر ملموس و غیر ملموس می‌باشد. اصل بر محرمانگی کلیه اطلاعات شرکت می‌باشد، مگر اینکه خلاف آن توسط شرکت صریحاً و کتباً اعلام گردد.

4.2
 کلیه مدارک، مستندات و اطلاعات فنی و غیر فنی که به‌واسطه اشتغال در شرکت در اختیار همکار قرار می‌گیرد همگی صرفاً متعلق به شرکت و جزو اموال و اطلاعات محرمانه و اسرار تجاری شرکت میباشد.
ماده 5- اصول محرمانگی
5.1 عدم استفاده: همکار تعهد می‌نماید، به هیچ طریقی از اطلاعات محرمانه و یا از نتیجه و محصول آنها استفاده یا آنها را واگذار ننماید مگر در راستای اهدافی که این اطلاعات محرمانه جهت تحقق آن‌ها در اختیار همکار قرار گرفته است.
5.2 عدم افشا: همکار تعهد می‌نماید تحت هیچ شرایطی اطلاعات محرمانه را افشا نمیکند.
5.3 اصل رازداری: همکار تعهد می‌نماید که تمامی اقدامات لازم جهت حفاظت از محرمانه ماندن اطلاعات محرمانه را به عمل آورده و از افشای اطلاعات محرمانه و در اختیار قرار دادن آن به غیر از افراد مجاز جلوگیری نماید.
5.4 تدابیر امنیتی: همکار متعهد به رعایت کلیه تدابیر امنیتی جهت عدم افشا و حفظ محرمانگی اطلاعات محرمانه می‌باشد 






ماده 6- تعهد به عدم رقابت 
همکار تعهد می نماید که در داخل کشور و در طول مدت همکاری و تا دوسال پس از آن با هیچ یک از اشخاص حقیقی و یا حقوقی دیگر که فعالیتی مشابه و یا عیناً برابر با شرکت داشته تحت هیچ عنوانی اعم از مشاوره، همکار، شریک و غیره جز با رضایت شرکت همکاری نداشته باشد. 
ماده7- اعتبار حقوق و محدودیت‌ها
حقوق و تعهدات این قرارداد نسبت به:
شرکت، نمایندگان و یا افراد مامور همکار، نمایندگان و یا افراد مامور او الزام آور، قابل اجرا و پیگیری می‌باشد.
ماده 8- جبران خسارت
8.1 در صورت نقض هر کدام از تعهدات این قرارداد از سوی همکار، وی موظف به پرداخت حداقل .......میلیون تومان به شرکت به عنوان وجه التزام یا خسارت بدل از انجام تعهد قراردادی خواهد بود. در صورت اثبات بروز خسارت بیشتر، شرکت می تواند کلیه خسارات وارده را مطالبه نماید.
8.2در صورت نقض تعهدات قراردادی و قانونی توسط همکار، شرکت حق خواهد داشت نسبت به وصول خسارات مندرج در این قرارداد و تعهدات محرمانگی و عدم رقابت مندرج در قرارداد استخدام و همچنین دریافت خسارات وارده به خود و یا اشخاص ثالث از طریق وصول چک ضمانت مزبور اقدام نماید. در صورت 
[bookmark: _GoBack]خاتمه رابطه استخدام و انقضای مدت اعتبار مندرج در ماده 2 این قرارداد و عدم وجود هرگونه ادعا توسط کارفرما علیه همکار، سفته های مزبور عیناً به همکار مسترد خواهد شد. 
ماده 9- مرجع حل اختلافات

کلیه اختلافاتی که ممکن است بر اثر این قرارداد یا تعبیر و تفسیر مندرجات آن، بین طرفین قرارداد رخ دهد و نتوان آن‌ها را از طریق مذاکره یا مکاتبه حل و فصل نمود، در مرجع حل اختلاف ذیصلاح حل و فصل میگردد.
ماده 10- اقامتگاه قانونی
 به موجب ماده 1010 قانون مدنی اقامتگاه قانونی طرفین این قرارداد همان نشانی مندرج در ابتدای قرارداد میباشد و هرگونه ابلاغ و اخطاری به این نشانی ارسال گردد ابلاغ واقعی و قانونی محسوب می‌شود.
ماده 11- نسخه های قرارداد
این قرارداد در یازده ماده تنظیم شده و تمامی صفحات آن به امضا، اثر انگشت و تایید طرفین رسیده است. مفاد این قرارداد از تاریخی که در صدر قرارداد قید شده لازم ‌الاجرا می‌باشد.

image1.png
W ET-VE] -
Hindaww

Business Lawyer

°cA1P—0aAFVIFVA S,

info@finolaw.net ==

P a>>lg e P SUS o2 S o2 aoclbw S, 1 JSUL «rana g LLES « gl g3 Q




image0.png
W ET-VE] -
Hindaww

Business Lawyer

°cA1P—0aAFVIFVA S,

info@finolaw.net ==

P a>>lg e P SUS o2 S o2 aoclbw S, 1 JSUL «rana g LLES « gl g3 Q




